ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL AVANCE DE LA CIENCIA
- AvanCiencia-

ESTATUTOS

(APROBADOS EN LA ASAMBLEA GENERAL - MARZO DE 2020)

CAPITULO .- NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, OBJETO, DURACION,
CAPACIDAD

ARTICULO 1.- Nombre y Naturaleza: La Asociacién Colombiana para el Avance de la Ciencia,
cuya sigla es AvanCiencia, es una Asociacion de caracter privado, sin animo de lucro y de
nacionalidad colombiana.

ARTICULO 2.- Domicilio: La Asociacién tiene su domicilio en la ciudad de Bogota, Distrito
Capital. Podra crear representaciones regionales en el pais o en el exterior.

ARTICULO 3.- Objeto. Contribuir al desarrollo de Colombia a través de la ciencia, la tecnologia
y la innovacion con un espiritu critico, interdisciplinario, incluyente e interinstitucional.

Para el cumplimiento de su objeto, AvanCiencia podra realizar las siguientes actividades:

1. Impulsar el estudio e interés por la ciencia a través de a través de programas de educacién
informal.

2. Prestar servicios especializados de asesoria, administracion, gerencia de proyectos,
consultoria, evaluacién, y cooperacion con entidades publicas y privadas.

3. Incentivar la vinculacion de personas naturales y juridicas a AvanCiencia y su participacion

en las actividades que ésta desarrolla.

Apoyar a las organizaciones en el mejoramiento de sus lineas de investigacion.

Apoyar y liderar eventos de divulgacion que promuevan la conexién de la ciencia,

tecnologia e innovacion con la sociedad.

6. Divulgar las investigaciones cientificas y desarrollos tecnoldgicos que tengan impacto
para el desarrollo de Colombia.

7. Proponer la adopcion de politicas de ciencia, tecnologia e innovacién a nivel nacional e
internacional y asesorar al Gobierno Nacional y demas entes del orden regional y local en
la materia.

8. Estimular la consolidacién de redes de investigacion a nivel local, nacional e internacional.

9. Crear grupos de investigacion entre los asociados y buscar financiacion para éstos.

10. Crear estimulos para lideres en temas de ciencia, tecnologia e innovacion en Colombia.

11. Crear y/o participar en entidades, empresas o sociedades industriales, educativas,
comerciales, financieras que tengan relacion con el objeto o la mision de AvanCiencia.
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12. Servir como tribunal de arbitramento y como centro de conciliacion en temas de ciencia,

tecnologia e innovacion.

13. Asesoria en la transferencia de tecnologia y el emprendimiento de base cientifica y

tecnoldgica.

14. Las demas que contribuyan al cumplimiento de su objeto social.

ARTICULO 4.- Duracion: AvanCiencia tendra duracién de 100 afios.

ARTICULO 5.- Capacidad: AvanCiencia tendra plena capacidad para ejecutar toda clase de
actos juridicos y operaciones legales que requiera para el cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO Il - DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 6.- Categorias: Los miembros de AvanCiencia se ubicaran en las siguientes
categorias:

Fundadores

Honorarios

Titulares (personas naturales o juridicas)
Adherentes

PARAGRAFO.- Miembros Activos: Se denominaran Activos los miembros de cualquier
categoria que no tengan suspendidos sus derechos y se encuentren al dia en el cumplimiento de
sus obligaciones con AvanCiencia.

ARTICULO 7.- Calidades de los Miembros:

Son Fundadores las personas que suscribieron el Acta de Constituciéon de AvanCiencia,
asi como los que participaron en su primera Asamblea.

Son Honorarios las personas que se hayan destacado por sus aportes a la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, a juicio de la Junta Directiva.

Son Titulares Personas Naturales, las personas que soliciten su vinculacién a
AvanCiencia, posean como minimo un titulo universitario o estén estudiando para
obtenerlo, tengan interés en apoyar y realizar actividades de ciencia, tecnologia o
innovacioén y paguen su membresia.

Son Titulares Personas Juridicas las entidades que soliciten su vinculacién a AvanCiencia
y manifiesten su compromiso con la proyeccion de la investigacion cientifica y paguen su
membresia.

Son Adherentes las personas naturales que soliciten su vinculacion a AvanCiencia, se
encuentren realizando estudios de primaria, secundaria o universitaria, manifiesten un
interés en apoyar o realizar actividades de ciencia, tecnologia o innovacion y se unan de
forma gratuita (por un afo).



PARAGRAFO 1.- Los funcionarios de AvanCiencia que sean miembros activos de la Asociacion
perderan su derecho a ser elegidos mientras tengan un contrato de trabajo vigente con
AvanCiencia.

PARAGRAFO 2.- La administracién de AvanCiencia sera la encargada de admitir a los nuevos
asociados cumpliendo con los Estatutos e informara a la Junta Directiva en cada reunion sobre
las nuevas admisiones.

PARAGRAFO 3.- La Junta Directiva podra revocar la admisién de los miembros.

PARAGRAFO 4.- Los miembros honorarios deberan ser propuestos por un miembro de la Junta
Directiva.

CAPITULO IIl - DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS
ARTICULO 8.- Deberes: Son deberes de los Miembros de AvanCiencia:

1. Cumplir con los Estatutos y con las disposiciones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

Asistir a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias o delegar su representacion.
Cooperar con los proyectos e iniciativas de AvanCiencia.

Pagar cumplidamente la cuota de sostenimiento.

Los demas que estipulen los presentes Estatutos.
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ARTICULO 9.- Derechos: Son derechos de los miembros Fundadores, Honorarios y Titulares:

1. Elegiry ser elegido en los 6rganos de AvanCiencia.
2. Participar con voz y voto en las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General.

De todos los miembros de AvanCiencia (Fundadores, Honorarios, Titulares y Adherentes):

1. Participar en las actividades de AvanCiencia.

2. Participar en las consultas que haga AvanCiencia.

3. Proponer a la Direccion Ejecutiva actividades y proyectos que ayuden a desarrollar el
objeto y la mision de AvanCiencia.

PARAGRAFO 1-. Los Miembros Titulares Juridicos actuaran a través de su representante legal
o de la persona que éste delegue.

ARTICULO 10. - Revocatoria del caracter de Miembro: La Junta Directiva podré suspender el
caracter de Miembro de Avanciencia, oidos previamente los descargos, en casos de faltas al



cumplimiento de los Estatutos, de conformidad con el procedimiento establecido en los mismos.

CAPITULO IV - PATRIMONIO

ARTICULO 11.- Patrimonio: El patrimonio de AvanCiencia se conforma por los bienes y los
auxilios que se reciban. AvanCiencia gozara de plena libertad para el manejo de sus finanzas.

ARTICULO 12.- Cuotas de Sostenimiento: La Junta Directiva fijara el monto de las cuotas
anuales de sostenimiento, las condiciones de afiliacion y las cuotas extraordinarias, a propuesta
de las Directivas de AvanCiencia.

ARTICULO 13.- Balance General: El 31 de diciembre de cada afio se hara el respectivo corte
de cuentas y se producira el Balance General. El balance y los estados financieros, previamente
presentados a la Junta Directiva, seran sometidos a aprobacién de la Asamblea General.

CAPITULO V. — DIRECCION
ARTICULO 14.- Autoridades. Las Autoridades de AvanCiencia son:

1. La Asamblea General de Miembros.
2. La Junta Directiva y su Presidente.
3. La Direccion Ejecutiva.

ARTICULO 15.- Asamblea General de Miembros: La Asamblea General de Miembros es el
organo superior de AvanCiencia y esta constituida por los Miembros Activos reunidos en numero
tal que conformen el quérum estatutario. Cada Miembro Activo participa en igualdad de derechos,
sin ninguna consideracién adicional.

ARTICULO 16.- Reuniones y Convocatorias: La Asamblea se reunira de manera Ordinaria por
lo menos una vez al afo y sera convocada por el Presidente, por lo menos con 20 dias calendario
de anticipacion.

La Asamblea se reunira en forma Extraordinaria cuando lo estimen necesario el Presidente, la
Junta Directiva, la Veeduria, la Direccion Ejecutiva, la Revisoria Fiscal, o un diez por ciento (10%)
de los Miembros Activos, para tratar exclusivamente los temas para los cuales sea convocada.
La Asamblea extraordinaria sera convocada con 3 dias calendario de anticipacion.

PARAGRAFO: Reunién no presencial. La Asamblea General podra realizar las reuniones
ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se encuentre participando por
lo menos el diez por ciento (10%) de los miembros activos. Tales reuniones deben desarrollarse
con comunicaciones simultaneas o sucesivas, usando medios tecnolégicos que los reuna, tales
como el correo electrénico, video-llamadas, tele-conferencia, etc. También se podran tomar



decisiones mediante comunicaciones escritas dirigidas al Representante Legal de AvanCiencia,
en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pasen
mas de dos (02) dias, desde el recibo de la primera comunicacion y la ultima.

ARTICULO 17.- Quérum: El quérum de la Asamblea lo constituye la asistencia o representacién
de la mitad mas uno del total de los Miembros Activos en las categorias Fundadores, Honorarios
y Titulares (personas natural y juridica).

Si a la hora sefalada para su inicio no se hubiere integrado este quérum, la Asamblea podra
sesionar media hora mas tarde, con el mismo temario. Las decisiones seran validas con un
numero de asociados presentes o representados no inferior al diez por ciento (10%) de los
Miembros Activos en las categorias Fundadores, Honorarios y Titulares (personas natural y
juridica).

En caso de no lograrse el quorum después de la media hora, el presidente volvera a citar a
Asamblea y ésta deliberara con el cinco por ciento (5%) de los miembros activos en las categorias
Fundadores, Honorarios y Titulares (personas natural y juridica).

Paragrafo: Los miembros Adherentes no constituiran quérum, pero podran participar en la
Asamblea con voz.

ARTICULO 18.- Representacién: Los Miembros Activos podran hacerse representar mediante
comunicacién escrita del nombre de su delegatario a la Asamblea. Un Miembro presente podra
representar hasta un maximo de cinco (5) ausentes.

ARTICULO 19.- Presidencia y Secretaria: La Asamblea estara presidida por el Presidente de
la Junta Directiva, en su ausencia actuara el Vicepresidente de la Junta Directiva. En ausencia
de los dos la Asamblea designara a un presidente para la sesion.

El Secretario de la Asamblea sera el Secretario de la Junta Directiva. En ausencia de éste la
Asamblea designara a un secretario para esa reunion.

El Presidente y el Secretario de la sesidén suscribiran las actas que se levanten de la sesion,
ademas de las personas que estatutariamente se requiera.

PARAGRAFO: Para la revisién y aprobacién del Acta, la Asamblea constituira un Comité de
Aprobacion.

ARTICULO 20.- Mayorias: Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por el voto
afirmativo de por lo menos la mitad mas uno del total de los miembros Activos asistentes y
representados en la reunion.



Para la reforma de los Estatutos, se requerira el voto afirmativo de las tres cuartas partes del total
de los Miembros Activos asistentes o representados a la reunién, numero que no puede ser
inferior al diez por ciento (10%) de los Miembros Activos.

Para la disolucién y liquidacion de AvanCiencia, se requerira el voto afirmativo de las tres cuartas
partes del total de los Miembros Activos asistentes o representados a la reunién, niumero que no
puede ser inferior al cincuenta por ciento (50%) de los Miembros Activos.

PARAGRAFO.- Los Miembros de la Junta Directiva no tendran voto en los aspectos que, a juicio
de la Asamblea, cuestionen su responsabilidad.

ARTICULO 21.- Funciones de la Asamblea General de Miembros: Son funciones de la
Asamblea General de Miembros:
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6.
7.

Determinar las politicas generales de AvanCiencia.

Aprobar los Estatutos de AvanCiencia y su reforma.

Velar por el cumplimiento del objeto y misién de AvanCiencia y decisiones.

Elegir al Presidente y a los restantes miembros de la Junta Directiva, al Veedor y su
suplente y, a la firma que ejercera la Revisoria Fiscal.

Aprobar el Balance General consolidado de cada cierre de ejercicio y los informes
financieros y documentos complementarios que presenten las Directivas, el Veedor y la
Revisoria Fiscal.

Aprobar la destinacion de excedentes.

Aprobar y Decretar la disolucion y liquidacion definitiva de AvanCiencia.

ARTICULO 22. - Actas: De las reuniones, resoluciones, acuerdos, deliberaciones y en general
los actos de la Asamblea General, se dejara constancia escrita en un Libro de Actas, de
vigencia anual, que debera estar registrado ante la autoridad competente. El estudio y
aprobacién de las Actas a que se refiere este articulo estara a cargo de una comision de
tres (3) personas nombradas en la Asamblea y del Presidente y Secretario de la misma.

ARTICULO 23.- Elecciones: La Asamblea General elegira una Junta Directiva conformada por
miembros Activos e integrada por un Presidente y diez (10) miembros Titulares, de los cuales
hasta tres (3) podran ser personas juridicas, al Veedor y suplente y a la firma de Revisoria Fiscal.
El Presidente de AvanCiencia preside la Junta Directiva.

ARTICULO 24.- De las elecciones: Las elecciones estaran sujetas a las siguientes reglas:

Los Miembros Activos podran:

1.

Postularse para hacer parte de la Junta Directiva o ser su Presidente, asi como para ser
su Veedor.



2. Postular nombres de firmas de contadores para ejercer como Revisor Fiscal.

Todas las postulaciones deberan contar con el respaldo de dos (2) Miembros Activos.
Para su verificacion, las postulaciones deberan ser enviadas a la administracion veinte
(20) dias calendario antes de la fecha fijada para la Asamblea.

3. La administracion verificara que los candidatos cumplan las condiciones estipuladas por
los Estatutos y divulgara las listas a través de comunicacion a todos los Asociados.

4. Difundir las listas de candidatos entre los Miembros Activos, por lo menos diez (10) dias
calendario antes de la Asamblea.

Cada Miembro Activo podra votar por el presidente de la Junta Directiva, por diez (10)
miembros de la Junta Directiva, de los cuales hasta tres (3) podran ser Personas Juridicas,
por el Veedor y por la firma de Revisoria Fiscal.

5. La Asamblea designara una comision escrutadora de tres (3) Asociados Activos y al
Veedor. Una vez realizado el escrutinio, la Asamblea conformara la Junta Directiva, con
las personas naturales y juridicas, que obtengan la mayoria simple.

6. Seran elegidos quienes obtengan la mayoria simple de votos.

PARAGRAFO.-. Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelegidos. El Vicepresidente de
la Junta Directiva sera designado por ésta entre sus miembros.

ARTICULO 25.- SE SUPRIME.
ARTICULO 26.- SE SUPRIME.

ARTICULO 27.- Reuniones de la Junta Directiva: La Junta Directiva celebrara por lo menos
una reunion ordinaria cada dos (2) meses, por convocatoria de su Presidente, de la direcciéon
ejecutiva o por su propia decision. Asi mismo, podra realizar reuniones extraordinarias cuantas
veces fuere necesario, por convocatoria escrita del Presidente, del Veedor, o por lo menos de
tres (3) de sus miembros.

PARAGRAFO 1.- La Junta Directiva podré realizar reuniones virtuales o telefénicas, de las cuales
se levantara un acta que debera ser posteriormente firmada por el Presidente y el Secretario. La
Junta Directiva podra realizar las reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial,
siempre que se encuentren participando por lo menos seis (6) de sus integrantes. Tales reuniones
deben desarrollarse con comunicaciones simultaneas, es decir, por un medio que los reuna a
todos a la vez, como video-llamadas, tele-conferencia, etc. En todo caso, se podran realizar
también reuniones semipresenciales si alguno o varios integrantes, no pudieren asistir de manera
presencial, para lo cual, se seguiran las mismas reglas de las reuniones no presenciales. De
todas las reuniones se levantara un acta que debera ser posteriormente firmada por el Presidente
y el Secretario.

PARAGRAFO 2.- El Veedor, o su suplente, tiene la obligacion de asistir a las reuniones de la
Junta Directiva, donde actuara con voz, pero sin voto.



PARAGRAFO 3.- El Director Ejecutivo de AvanCiencia, los Expresidentes y el Revisor Fiscal
podran ser invitados, a través del Presidente, a las sesiones de la Junta Directiva, con voz pero
sin voto.

PARAGRAFO 4.- SE SUPRIME.

PARAGRAFO 5. La Junta Directiva nombrara un Comité Ejecutivo compuesto por cuatro (4)
Miembros, del cual haran parte el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario y un miembro
adicional designado por la Junta Directiva. Asistiran en calidad de Invitados, el Veedor y el
Director Ejecutivo. En casos especiales, podran ser invitados otros miembros de la
Administracion. EI Comité se reunira con anterioridad a la Junta Directiva y servira para analizar
los temas financieros y estratégicos y presentara sus recomendaciones a la Junta Directiva.

PARAGRAFO 6. En sus actuaciones, los miembros de la Junta Directiva deberan:

1. Abstenerse de utilizar informacion privilegiada.

2. Abstenerse de participar, por si o por interpuesta persona, en interés personal o de
terceros, en actividades que impliquen competencia con AvanCiencia o en actos respecto
de los cuales exista conflicto de intereses, salvo autorizacion expresa de la Junta
Directiva.

3. En el evento en que un miembro de la Junta Directiva considere que se encuentre frente
a un posible conflicto de interés, debera darlo a conocer ante la Junta Directiva para que
ésta lo conozca, lo califique e indique la forma en que se procedera.

PARAGRAFO 7. En caso de que uno o varios miembros de la Junta Directiva vivan fuera de
Colombia, su participacién a la Junta Directiva podra realizarse de forma virtual.

ARTICULO 28.- Quérum: La Junta Directiva deliberara y decidira con la concurrencia de por lo
menos seis (6) de sus miembros. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple.

PARAGRAFO.- La ausencia definitiva de un miembro de la Junta Directiva, es decir la renuncia
o la no asistencia a las reuniones de la Junta por tres (3) sesiones consecutivas, sera cubierta
por la persona o instituciéon que le siguidé en votacion.

ARTICULO 29.- Funciones: Son funciones de la Junta Directiva:

1. Asesorar a la Direccion Ejecutiva en el cumplimiento y ejecucion de las politicas fijadas
por la Asamblea General.

2. Cumplir y hacer cumplir los mandatos de la Asamblea General, las disposiciones de los
presentes Estatutos.

3. Establecer las politicas de AvanCiencia, con base en los lineamientos de la Asamblea.



10.
11

12

13.

14.
15.

16.
17.
18.

Expedir las normas que considere convenientes para el logro de los fines de AvanCiencia,
interpretar y reglamentar los presentes Estatutos.

Convocar la Asamblea General a reuniones ordinarias y extraordinarias de acuerdo con
los Estatutos.

Designar y remover al Director Ejecutivo de AvanCiencia.

Autorizar la creacién o modificacion de cargos directivos, a solicitud de la Direccion
Ejecutiva.

Aceptar o rechazar las solicitudes de admision de nuevos miembros en sus diversas
categorias, asi como los retiros correspondientes.

Fijar las cuotas de sostenimiento y las extraordinarias, previa justificacion.

Estudiar y aprobar el presupuesto anual de AvanCiencia.

. Considerar en primera instancia el balance, inventarios y demas estados financieros e

informes que deberan presentarse a la Asamblea General.

Determinar la cuantia maxima de las atribuciones del Presidente y del Director Ejecutivo
para celebrar operaciones, autorizarlos en cada caso para llevarlas a cabo cuando
excedan dicha cuantia y facultarlos para adquirir, enajenar o gravar bienes y derechos de
AvanCiencia.

Apoyar a la Direccion Ejecutiva en la gestion de recursos para AvanCiencia y postular
nuevos asociados.

Reglamentar la forma de las representaciones regionales de AvanCiencia.

Determinar, en caso de disolucion y liquidacidon de AvanCiencia, la entidad o entidades
sin animo de lucro que, una vez pagado el pasivo externo, hayan de recibir cualquier
remanente del activo patrimonial.

Aprobar el organigrama general.

Las demas que le sefalen la Asamblea General.

Darse su propio reglamento.

ARTICULO 30.- Libro de Actas: De las reuniones, resoluciones, acuerdos, deliberaciones yen
general de los actos de la Junta Directiva, se dejara constancia escrita en un Libro de Actas.
Cada Acta sera firmada por el Presidente y el Secretario.

ARTICULO 31. - Representacion Legal: El Director Ejecutivo es el Representante Legal de
AvanCienciay el Presidente de la Junta Directiva, su suplente. Sera segundo suplente el director
administrativo y financiero o su equivalente. La cuantia maxima de las delegaciones sera
aprobada por la Junta Directiva.

ARTICULO 32.- Funciones: Son funciones del Presidente:

1.
2.
3.

Presidir la Asamblea General y la Junta Directiva.

Orientar a la Junta Directiva en las directrices trazadas por la Asamblea General.

Velar por el cumplimiento de los Estatutos, determinaciones e instrucciones de la
Asamblea y la Junta Directiva.

Celebrar contratos dentro de las atribuciones y montos que le sean conferidos por la Junta
Directiva.



5. Representar a AvanCiencia en particular en Juntas Directivas en las que la Asociacion
sea miembro o invitada e informar sobre estas a la Junta Directiva.

6. Apoyar a la Direccién Ejecutiva en la estructuracion de programas innovadores para
AvanCiencia.

ARTICULO 33.- Del Vicepresidente: La Junta Directiva tendra un Vicepresidente designado por
la misma entre sus miembros, quien reemplazara al Presidente en sus ausencias temporales o
definitivas. En ausencia del Presidente y Vicepresidente, la Junta Directiva nombrara un
Presidente Ad-hoc.

ARTICULO 34.- Del Secretario de la Junta Directiva: La Junta Directiva tendra un Secretario
designado por el Presidente entre sus miembros, quien cumplira con las siguientes funciones:

1. Actuar como Secretario de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
Elaborar las actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva y refrendarlas con su
firma.

3. Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva o el Presidente.

CAPITULO VI - ADMINISTRACION

ARTICULO 35.- Administracion: La Administracion de AvanCiencia corresponde al Director
Ejecutivo.

ARTICULO 36.- Del Director Ejecutivo: AvanCiencia tendra un Director Ejecutivo elegido por la
Junta Directiva, quien es el ejecutor de las decisiones de la Junta Directiva, Jefe de la
Administracion y superior jerarquico de los funcionarios de AvanCiencia.

PARAGRAFO.- La Junta Directiva elegira el reemplazo del Director Ejecutivo en sus ausencias
temporales o definitivas y le asignara el salario correspondiente.

ARTICULO 37.- Funciones: Son funciones del Director Ejecutivo:

1. Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva.

2. Asistir, cuando sea convocado, a las reuniones de la Junta Directiva con voz, pero sin
voto.

3. Asegurar la buena marcha de AvanCiencia y la ejecucion de sus programas y administrar
sus intereses en concordancia con los Estatutos y en la forma que determine la Junta
Directiva.

4. Nombrar y remover el personal administrativo de AvanCiencia.

5. Rendir informes financieros y de actividades a la Junta Directiva con la periodicidad que
ésta determine.

6. Presentar a la Junta Directiva una propuesta de organigrama y el costo anual de la planta
de personal.



10.

1.

Ser la representante de la alta gerencia para implementar y seguir y mejorar los sistemas
integrales de gestion.

Mantener comunicacién permanente con los miembros de AvanCiencia, teniéndolos
informados sobre las actividades de ésta.

Asistir y presentar anualmente a la Asamblea General un informe sobre las actividades
de AvanCiencia.

Celebrar contratos dentro de las atribuciones y montos que le sean conferidos por la Junta
Directiva.

Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva y los Estatutos.

CAPITULO VII - VIGILANCIA Y CONTROL

ARTICULO 38. - Vigilancia y Control: AvanCiencia tendra, para la vigilancia y control de su
funcionamiento, un Veedor y un Revisor Fiscal, quienes en sus ausencias contaran con los
suplentes respectivos.

ARTICULO 39. - Del Revisor Fiscal: El Revisor Fiscal debera ser una persona juridica elegida
por la Asamblea General. El principal y el suplente deberan pertenecer a la firma.

ARTICULO 40. - Funciones del Revisor Fiscal: Son funciones del Revisor Fiscal:

—

6.
7.

Ejercer la vigilancia sobre el manejo de los fondos de AvanCiencia.

Practicar el arqueo de caja cada vez que lo estime conveniente.

Examinar los inventarios y libros, cerciorandose que todas las operaciones estén
conforme a las normas que sobre la materia establezca la Ley, los Estatutos y las
disposiciones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

Vigilar porque se lleve al dia la contabilidad.

Examinar los inventarios y libros, verificando la razonabilidad de los balances de prueba,
el general consolidado y los estados financieros y autorizarlos con su firma.

Asistir a las reuniones de la Junta Directiva, cuando sea invitado.

Las demas inherentes al cargo, que le impongan la Ley y los Estatutos.

ARTICULO 41.- Del Veedor: El Veedor y su suplente deberan ser personas naturales y
miembros activos de AvanCiencia. El Veedor representara a la Asamblea General ante la Junta
Directiva.

ARTICULO 42.- Funciones: Son funciones del Veedor:

Vigilar por el cumplimiento de los Estatutos y de las orientaciones de la Asamblea General.
Asistir con voz, pero sin voto, a las reuniones de la Junta Directiva.

Comunicar a la Asamblea General, a la Junta Directiva o al Presidente, las irregularidades
que encuentre en el funcionamiento de AvanCiencia y en el desarrollo de sus actividades.



4. Velar porque el Revisor Fiscal cumpla con sus funciones.

5. Participar en las reuniones del Comité Ejecutivo en representacion de la Asamblea
General.

6. Convocar a Asamblea Extraordinaria cuando lo considere necesario.

CAPITULO VIII -CONSTITUCION DE CAPITULOS (SE SUPRIME)

ARTICULO 43.- SE SUPRIME.

CAPITULO IX - REFORMA E INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 44.- Reforma de Estatutos: La reforma de los Estatutos sera sometida por la Junta
Directiva a consideraciéon de la Asamblea General, acompafiada de su exposicion de motivos,
previa presentacion del proyecto a los asociados con una anticipacion no inferior a treinta (30)
dias de la fecha de reunién de la Asamblea. La reforma o modificacion de los Estatutos podra ser
presentada a propuesta de la Junta Directiva o por cualquiera de los Miembros Activos de
AvanCiencia, con el respaldo de un minimo de diez (10) firmas de Miembros Activos, en cuyo
caso la Junta Directiva estudiara la propuesta y, de hallarla conveniente, le dara el tramite
correspondiente.

PARAGRAFO. Corresponde a la Junta Directiva determinar lo relativo a la forma en que se
llevaran a cabo los debates sobre reforma o modificaciones de los Estatutos.

ARTICULO 45.- Quérum: Las determinaciones de reforma o modificacién de los Estatutos seran
adoptadas por el voto afirmativo de las tres cuartas (3/4) partes de los Miembros Activos
asistentes o representados en la Asamblea, nimero que no puede ser inferior al diez por ciento
(10%) de los Asociados Activos, de conformidad con el Articulo 20 de los presentes Estatutos.

ARTICULO 46.- Interpretacion: Cualquier duda que se presente en la interpretacion y aplicacion
de estos Estatutos, sera resuelta por la Junta Directiva, oido el concepto del Veedor, atendiendo
el sentido general de los mismos, asi como las necesidades y conveniencias de AvanCiencia.

ARTICULO 47.- Disolucion: AvanCiencia se disolvera por haberlo acordado asi la Asamblea
General en sesion especial convocada para tal fin en los términos del articulo 16 de los presentes
Estatutos, con la aprobacién de por lo menos las tres cuartas (3/4) partes de los Miembros
Activos, asistentes y representados, numero que no puede ser inferior al 50% de los Asociados
Activos; por sentencia judicial o por la reduccion de sus Miembros a un numero inferior a treinta
(30).

ARTICULO 48.- Liquidacién: Decretada la disolucion de AvanCiencia, se procedera a su
liquidacién por conducto del liquidador que designe la Junta Directiva y sus bienes se destinaran



a pagar el pasivo existente. El saldo pasara como donacion a otras organizaciones sin animo de
lucro, que tengan fines similares a los de AvanCiencia, de conformidad con la seleccién que haga
la Junta Directiva.

ARTICULO 49.- Vigencia y derogatoria: La reforma de Estatutos comienza a regir desde el
momento en que el Acta de la Asamblea General que aprobd la reforma sea ratificada con las
firmas de la Comisién Verificadora de que trata el articulo 22 de los presentes Estatutos y deroga
los anteriores, asi como cualquier reglamentacion que le sea contraria.

Bogota, D.C., marzo de 2020

Presidente, Secretario,
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EDUARDO POSADA FLOREZ CARLOS ALBERTO DIEZ FONNEGRA



