
COMPETENCIAS
• Genera respuestas en  

menor tiempo de la ejecución 
de un proyecto.

• Se adapta a los cambios de la 
entidad para lograr una mayor 
influencia en el área de trabajo.

• Logra una alta influencia so-
bre el progreso de la entidad. 

REQUISITOS
No son necesarios requisitos 
previos.

ESTRUCTURA TEMÁTICA
Unidad 1: Scrum Master. 
Unidad 2: Roles.
Unidad 3: Teoría y Valores Scrum.
Unidad 4: Eventos Formales.

CURSO
SCRUM MASTER

El curso ayuda al servidor público a desarrollar las habilidades para 
liderar equipos con gestión ágil de proyectos, bajo el marco Scrum, 
enfocando su liderazgo hacia el logro de los objetivos trazados con la 
orientación hacia la formación continua.

El objetivo de este curso es generar habilidades que permitan ejer-
cer liderazgo, en metodologías ágiles (Scrum), de equipos de trabajo 
orientados al logro de resultados. Para esto se busca incrementar el 
rendimiento enfocado en resultados y desarrollo continuo del equipo 
de trabajo, simplificar las tareas optimizando el tiempo de ejecución y 
aplicar las mejores prácticas para implementar Scrum en la entidad con 
el desarrollo de una mentalidad de crecimiento.

Esta certificación es apropiada para cualquier persona que esté in-
teresada en convertirse en Scrum Master y liderar equipos a través de 
metodologías ágiles.

Modalidad: 
Virtual - 

Autogestionable

Intensidad horaria 
20 horas:

10 horas síncronas.
10 horas 

asíncronas de 
trabajo autónomo.

5 semanas de 
formación.

Certificación 
Scrum, por  

BDG Institute  
y CertiProf.


